Информация о результатах экспертизы
проекта постановления Администрации Ханты-Мансийского района 
«О внесении изменений в постановление Администрации 
Ханты-Мансийского района от 21.06.2024 № 553 «Об утверждении Положений об определении размеров и условий оплаты труда руководителей и работников муниципальных учреждений культуры 
и дополнительного образования, подведомственных Администрации Ханты-Мансийского района»

[bookmark: _GoBack]Проект разработан в целях приведения муниципальных правовых актов Ханты-Мансийского района в соответствие с действующим законодательством, учитывая постановление Правительства 
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 28.10.2024 № 379-п «Об увеличении фондов оплаты труда государственных учреждений Ханты-Мансийского автономного округа – Югры».
Проектом предлагается увеличение с 01 октября 2024 года размера должностных окладов на 4,0 % по категориям работников, которые 
не предусмотрены в указах Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 1 июня 2012 года № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 – 2017 годы», от 28 декабря 2012 года № 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей».
Источником финансирования расходов на индексацию оплаты труда являются средства местного бюджета. В бюджете Ханты-Мансийского района предусмотрены финансовые средства на исполнение данного Проекта, выделение дополнительных средств не потребуется.
Принятие Проекта потребует внесение изменений в коллективные договоры, соглашения и локальные нормативные акты учреждений, устанавливающих систему оплаты труда. 
По итогам финансово-экономической экспертизы замечания 
и предложения к Проекту отсутствуют.
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